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Oggetto: Selezione ad evidenza pubblica, prot. n. 0000799 del 01/06/2026, finalizzata alla realizzazione di 
azioni di prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo, in coerenza con quanto 
previsto dalle Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica, dotandosi di strumenti di 
monitoraggio e valutazione degli esiti. Progetti (ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 275/1999) finalizzati alla 
realizzazione di azioni di prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo, in 
coerenza con quanto previsto dalle Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica, dotandosi di 
strumenti di monitoraggio e valutazione degli esiti. 

 

ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - “Prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e del 
cyberbullismo” 

 
Il/La sottoscritto/a  

Codice fiscale  

Nato/a  

il  

Prov.  

Residente a  

Via  

Cap  

Tel/Cell  

Posta elettronica  

 

chiede di partecipare alla selezione prevista dall’Avviso in oggetto. 

 

Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali 
benefici, dichiara (barrare): 

o  di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto 

o  di essere cittadino/a italiano/a 

o  di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): ____________ 

o  di godere dei diritti civili e politici 

o  di non aver riportato condanne penali 

o  di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a 
svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di 
selezione  

o  di non avere carichi penali pendenti 

 
Si allega alla presente: 

• Tabella Titoli – Allegato B 

• Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità – Allegato C 

• Trattamento dei dati – Allegato D 

• curriculum vitae  

 
Luogo e data__________________                           Firma Leggibile____________________________ 

Protocollo 0006604/2026 del 04/09/2026


